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Universitas Terbuka akan menerima Calon PTNPNS tahun 2022, dengan rincian sebagai berikut:

I. NAMA FORMASI, KUALIFIKASI PENDIDIKAN, JUMLAH FORMASI, DAN RENCANA

PENEMPATAN
No. Unit Kerja Formasi/Nama Jenjang Kualifikasi Alokasi
Jabatan Pendidikan Pendidikan Formasi
1 2 3 - 5 6
I BAKP Pengolah Data dan Sl 1
Sistem Informasi limu i
(Administrasi) Komputer/Teknik
Informatika/Sistem
Pengolah Data dan Sl lnformasi/Teknilf 1
Sistem Informasi Komputer/Manajem
(Progran]mer) en Informatika
Perencana Aset S1 Ekonomi/Manajeme 3
n
industri/Manajemen
Planner/Manajemen
Strategik
2 BKUK Analis Hukum Sl Hukum . 3
Pengelola Keuangan S1 Akuntansi/Perpajak 2
(pajak) an
Pengadministrasi D3/S1 Semua Jurusan 2
Umum Kepegawaian
Pengadministrasi D3/81 Semua Jurusan 1
Umum
Kerumahtanggaan
Pengolah Data dan S1 lImu 2
Sistem Informasi Komputer/Teknik
(Programmer) Informatika/Sistem
Informasi/Teknik
Komputer/Manajem
en Informatika




No. Unit Kerja Formasi/Nama Jenjang Kualifikasi Alokasi
Jabatan Pendidikan Pendidikan Formasi
Perawat Gigi D3/S1 Keperawatan Gigi 1
Tenaga Teknik Sipil S1 Teknik Sipil 5
3 BPPU Ahli Gizi Food and S1 Manajemen Industri 1
Bevarage Katering/Tata
Boga/Culinary
Management/Food
and Beverage
Management
Hospitality Sl Perhotelan 1
Pengadministrasi D3/81 Semua Jurusan 1
Umum
B Fakultas Ekonomi | Pengadministrasi D3/S1 Semua Jurusan 5
Umum
S Fakultas ~ Hukum, Pengadministrasi D3/S1 Semua Jurusan 1
Ilmu Sosial, dan| Umum
[Imu Politik
6 Fakultas Sains dan| Pengadministrasi D3/81 Semua Jurusan 1
Teknologi Umum
Pengolah Data dan Sl IImu 2
Sistem Informasi Komputer/Teknik
(Administrasi) Informatika/Sistem
Informasi/Teknik
Komputer/Manajem
en Informatika
7 Lembaga Penelitian| Pengolah Data dan Sl [Imu 2
dan Pengabdian| Sistem Informasi Komputer/Teknik
Kepada Masyarakat | (Administrasi) Informatika/Sistem
Informasi/Teknik
Komputer/Manajem
en Informatika
Perancang Grafis S1 Desain 1
Grafis/Desain
Komunikasi Visual
8 Pusat Pengelolaan| Pengelola Keuangan D3/S1 Akuntansi 1
dan
Penyelenggaraan Pengolah Data dan S1 IImu 1
Program Sistem Informasi Komputer/Teknik
Pascasarjana (Administrasi) Informatika/Sistem
Informasi/Teknik
Komputer/Manajem
en Informatika
9 Pusat Pengadministrasi D3/S1 Semua Jurusan 2
Pengembangan Umum

Hubungan




No. Unit Kerja Formasi/Nama Jenjang Kualifikasi Alokasi
Jabatan Pendidikan Pendidikan Formasi
Internasional  dan
Kemitraan
10 Pusat  Pengelolaan| Pengadministrasi D3/S1 Semua Jurusan 1
Mahasiswa Luary Umum
Negeri
11 Pusat  Penjaminan| Arsiparis  Terampil D3/S1 Kearsipan 1
Mutu Pendidikan Pelaksana
Auditor S2 Akuntansi/Hukum 6
Pengolah Data dan S1 [Imu 1
Sistem Informasi Komputer/Teknik
(Administrasi) Informatika/Sistem
Informasi/Teknik
Komputer/Manajem
en Informatika
12 Pusat Bantuan| Desainer Komunikasi Sl Teknologi 1
Belajar Visual Pendidikan
Pengolah Data dan D3/81 IImu 1
Sistem Informasi Komputer/Teknik
(Administrasi) Informatika/Sistem
Informasi/Teknik
Komputer/Manajem
en Informatika
Pengolah Data dan D3/S1 IImu 1
Sistem Informasi Komputer/Teknik
(Programmer) Informatika/Sistem
Informasi/Teknik
Komputer/Manajem
en Informatika
13 Pusat  Pengelolaan| Pengolah Data dan D3/S1 IImu 4
Bahan Ajar Sistem Informasi Komputer/Teknik
(Administrasi) Informatika/Sistem
Informasi/Teknik
Komputer/Manajem
en Informatika
14 Sekretariat LPPMP | Pengadministrasi D3/S1 Semua Jurusan 2
Umum
Pengolah Data dan S IImu 1
Sistem Informasi Komputer/Teknik
(Administrasi) Informatika/Sistem
Informasi/Teknik
Komputer/Manajem
en Informatika
15 Senat Pengadministrasi D3/S1 Semua Jurusan 1
Umum
16 Satuan ~ Pengawas| Auditor S1 Akuntansi/Arsitek/ 8

Internal

Hukum/Teknik




No. Unit Kerja Formasi/Nama Jenjang Kualifikasi Alokasi
Jabatan Pendidikan Pendidikan Formasi
Sipil/Teknologi
Informatika
17 Unit Kearsipan Pengadministrasi D3/S1 Semua Jurusan 1
Umum
Pengolah Data dan Sl [Imu 1
Sistem Informasi Komputer/Teknik
(Programmer) Informatika/Sistem
Informasi/Teknik
Komputer/Manajem
en Informatika
18 Unit Pengembangan| Pengolah Data dan Sl IImu 4
Pembelajaran Sistem Informasi Komputer/Teknik
Dalam Jaringan| (Programmer): Informatika/Sistem
Indonesia .  Administrasi/ Informasi/Teknik
Front End Komputer/Manajem
Developer en Informatika
2. Administrasi/Ul/U
X Designer
3. Programmer/Infras
tructure Engineer
4.  Programmer/Mobi
le Application
Developer
19 Unit Pelaksana Pengolah Data dan Sl IImu 1
Teknis Sistem Informasi Komputer/Teknik
Pengembangan (Programmer) Informatika/Sistem
Profesi Informasi/Teknik
Komputer/Manajem
en Informatika
Staf Talenta SDM Sl Psikologi/Manajem 1
en SDM
20 Unit Pelaksana] Pengadministrasi D3/S1 Semua Jurusan 1
Teknis ~ Teknologi Umum
Informasi dan
Komunikasi Pengolah Data dan D3/S1 [Imu 9
Sistem Informasi Komputer/Teknik
(Programmer): Informatika/Sistem
. Front End Informasi/Teknik
Engineer Komputer/Manajem
2. Back End en Informatika
Programmer

3. Database
Administrator
(level 2)

4. Pengelola Sistem
dan
Jaringan/DevOp
S

5. UXdan QC




No. Unit Kerja Formasi/Nama Jenjang Kualifikasi Alokasi

Jabatan Pendidikan Pendidikan Formasi
21 Rektorat Bidang| Pengolah Data dan S1 IImu 1
\Akademik Sistem Informasi Komputer/Teknik
(Administrasi) Informatika/Sistem
Informasi/Teknik
Komputer/Manajem

en Informatika

22 Rektorat Bidang Pengadministrasi D3/S1 Semua Jurusan 1
Sistem Informasil Umum
dan Kemahasiswaan

23 Pusat Pengujian Pengolah Data dan S1 IImu 4
Sistem Informasi Komputer/Teknik
(Programmer) Informatika/Sistem
Informasi/Teknik
Komputer/Manajem

en Informatika

Pengadministrasi D3/S1 Semua Jurusan 4
Umum

II. PERSYARATAN
A. Persyaratan Umum
1. Usia setinggi-tingginya 35 tahun 0 bulan 0 hari pada 31 Desember 2022
IPK minimal 2.75 dari perguruan tinggi terakreditasi.
Pria/Wanita komunikatif, sanggup bekerja dalam tim dan mandiri, jujur, ulet.
Menguasai aplikasi perkantoran: Office (Microsoft word, excel, powerpoint).
Berwawasan luas dan kreatif.
Sanggup bekerja diluar jam kantor.
7. Memiliki kemampuan komunikasi.
B. Persyaratan Khusus
Sebagaimana terlampir dalam Pengumuman

U W

III. PENDAFTARAN
A. Waktu
1. Penerimaan lamaran 22 Februari 2022 sampai dengan 28 Februari 2022 secara online
melalui laman https://rekrutmennonpns.ut.ac.id
2. Pelamar hanya boleh mendaftar pada 1 (satu) formasi.

B. Kelengkapan Berkas Lamaran hasil scan ASLI yang diupload (.pdf maksimal besar file
500kb):

1. Pas photo terbaru ukuran 4x6 sebanyak 1 (satu) lembar.

2. Kartu Tanda Penduduk (KTP).

3. Surat Lamaran memakai kertas folio bergaris yang ditulis tangan dengan huruf latin
menggunakan tinta hitam dan ditandatangani oleh pelamar, ditujukan kepada Rektor
Universitas Terbuka, Jalan Cabe Raya, Pondok Cabe, Pamulang, Tangerang Selatan 15437 tanpa
materai. (sesuai format)

4. Sertifikat Akreditasi Program studi (dalam rentang akreditasi kelulusan) dari masing-masing
Perguruan Tinggi.

5. Scan ASLI Ijazah dan transkrip nilai sesuai dengan kualifikasi akademik yang dibutuhkan.
Tanggal penetapan ijazah harus sebelum tanggal pelamaran, tidak boleh surat keterangan atau
pernyataan yang menyatakan bahwa belum diwisuda.

»  Surat Keterangan Lulus Sementara tidak dapat digunakan untuk melamar.




6. Daftar Riwayat Hidup (DRH) ditulis tangan dengan huruf KAPITAL/BALOK dengan tinta
hitam, lembar pertama kanan atas ditempel pas photo. (sesuai format)

7. Pelamar yang tidak memenuhi syarat administrasi dinyatakan gugur dalam seleksi
administrasi.

IV. TAHAPAN DAN JADWAL SELEKSI
A. Pengumuman Lulus Seleksi Administrasi
= Hari/Tanggal: Jum’at, 4 Maret 2022

B. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)

» Hari/Tanggal : Senin, 7 Maret 2022

= Waktu: 08.00 WIB s.d selesai

= Tempat: Universitas Terbuka Convention Centre (UTCC) Jalan Cabe Raya, Pondok Cabe,
Pamulang, Tangerang Selatan

* Materi Tes
a) SKB (Kompetensi Bidang IImu).

Ketentuan : Pelamar yang berhak mengikuti SKB adalah pelamar yang telah dinyatakan

memenuhi persyaratan (MS) Seleksi Administrasi.

1. Kelengkapan umum yang WAJIB dibawa dan dilakukan pada saat tes SKB:

a) Sesuai protokol kesehatan suhu tubuh <37,3 dalam kondisi sehat (menggunakan masker
medis dan didouble kain/KN95, menjaga jarak, mencuci tangan dengan sabun pada air
yang mengalir)

b) kartu tanda peserta/K TP, ballpoint, pensil 2B, karet penghapus, rautan pensil.

¢) Surat Keterangan hasil swab antigen negatif (yang masih berlaku sesuai peraturan daerah
setempat)

d) Laptop/notebook yang dapat terhubung dengan jaringan internet

2. Pelamar yang datang terlambat 15 menit tidak diperbolehkan memasuki ruang tes dan/atau
mengikuti tes.

C. Pengumuman Hasil SKB
e Senin, 14 Maret 2022

D. Pelaksanaan Wawancara

Jumlah peserta yang dapat mengikuti wawancara paling banyak 3 (tiga) kali jumlah kebutuhan
(alokasi formasi) pada masing-masing jabatan berdasarkan peringkat nilai.
e Rabu, 16 Maret 2022

E. Pengumuman Kelulusan Akhir
e Jum’at, 25 Maret 2022

F. Mulai Aktif Bekerja
Peserta Tes yang dinyatakan “LULUS” wajib melengkapi berkas, sebagai berikut.
1. ASLI Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang dikeluarkan pihak yang
berwajib/POLRI tempat domisili pelamar yang masih berlaku.

2. ASLI Surat Keterangan Kesehatan yang masih berlaku dari Dokter Rumah Sakit
Pemerintah/ Pemerintah Daerah.

(O8]

. ASLI Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika,
prekursor, dan zat adiktif lainnya yang masih berlaku, dengan catatan:
» dikeluarkan oleh Rumah Sakit Umum Pemerintah;
» isinya berdasarkan pemeriksaan laboratorium tes urine yang bersangkutan negatif
terhadap narkotika;
» ditandatangani oleh dokter/(Kepala/petugas laboratorium, Kasatreskrim Kepolisian
yang bukan dokter tidak diperkenankan).




4. Potokopi ijazah dan transkrip nilai yang sudah dilegalisir ASLI harus dilakukan oleh
pejabat yang berwenang '
= Untuk lulusan universitas/institut disahkan oleh pejabat yang berwenang
(Rektor/Dekan/Wakil Dekan Bidang Akademik).
= Untuk lulusan Sekolah Tinggi disahkan oleh Ketua/Wakil Ketua Bidang Akademik.

» Untuk lulusan luar negeri, harus telah terakreditasi Ditjen Dikti
Kemdikbud/Kemenristekdikti.

Aktif bekerja pada Selasa, 1 April 2022 selanjutnya wajib melapor ke kantor Bagian Hukum,
Kerja Sama, dan Kepegawaian Gedung BKUK lantai 3 Jalan Cabe Raya, Pondok Cabe,
Pamulang, Tangerang Selatan

V. KETENTUAN LAIN

1

2!

w

Setiap pelamar wajib mematuhi dan mengikuti seluruh ketentuan/persyaratan seleksi yang
ditetapkan.

Peserta yang tidak hadir dan/atau tidak mampu mengikuti tahapan seleksi dengan alasan apapun
pada waktu dan tempat yang ditetapkan, maka dinyatakan gugur.

Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus dan diterima kemudian mengundurkan
diri/digugurkan, maka panitia dapat menggantikan dengan peserta yang memiliki peringkat
terbaik dibawahnya berdasarkan hasil keputusan rapat.

Apabila dalam pelaksanaan tahapan seleksi atau dikemudian hari setelah adanya pengumuman
kelulusan akhir, diketahui terdapat keterangan pelamar yang tidak sesuai / tidak benar, panitia
dapat menggugurkan kelulusan yang bersangkutan.

Pendaftaran dan seluruh proses seleksi tidak dipungut biaya.

Keputusan Panitia Seleksi tidak dapat diganggu gugat.

Demikian untuk menjadi maklum.

Tangerang Selatan,
Kepala Biro Keuangan, Umum
dan-Keyja Sama,

Wagimip, S.H.,

NIP'196209081986031015




Lampiran Pengumuman

1. Formasi Desain Grafis memiliki kemampuan:
a) Menguasai Program desain Adobe Photoshop, Ilustrator, Corel Draw, InDesign (ditunjukkan
dengan portfolio)
b) Familiar dengan social media, digital platform, digital ads template desain
¢) Memiliki kreativitas, inovasi, aktif, inisiatif dan jiwa seni yang tinggi serta dapat bekerja sama
dengan tim
d) Mempunyai integritas dan komitmen yang tinggi terhadap pekerjaan
e) Memiliki pengalaman atau sertifikat dibidang desain grafis (ditunjukkan denga portfolio)
merupakan nilai tambah.
2. Formasi Pengolah Data dan Sistem Informasi (Programmer) pada Unit Pengembangan
Pembelajaran Dalam Jaringan Indonesia:
a) Infrastructure Engineer
- Memiliki pengalaman kerja min. 2 tahun dibidang yang relevan
- Memperoleh pengalaman dengan satu atau beberapa teknologi OS Microsoft dan linux
seperti Azure, VMWare, Proxmox, Traffice Management, Cloudflare, Cpanel, Server
Security
- Aktif dalam bahasa inggris lisan tulisan
b) Mobile Application Developer
Memahami tentang Android SDK
- Diutamakan yang memiliki pengalaman sebagai Mobile Developer min. 2 tahun
- Mengetahui dan memahami Javascript Framework (Node js)
- Mengetahui dan memahami konsep REST API (web service) json, xml/wsdl, html
- Mengetahui dan memahami konsep Git/Github, react native, fluter, kotlin
Aktif dalam bahasa inggris lisan tulisan
c) UI/UX Designer
- Memiliki pengalaman kerja min. 2 tahun dibidang terkait
- Berpengalaman bekerja dalam tim kolaboratif, pengembang untuk implementasi desain,
dan dengan manajemen produk dan tim teknik di lingkungan Agile/Scrum
- Berpengalaman membuat prototipe dan gambar rangka yang sangat detail untuk aplikasi
yang kompleks
- Memahami dengan alat desain UX modern (Adobe Creative, Suite, figma, html, css, js,
etc.)
- Aktif dan memahami perkembangan terkini dunia digital (nilai plus)
- Memiliki keakraban dengan pola antarmuka pengguna web dan mobile
Aktif dalam bahasa inggris lisan tulisan
d) Front End Developer
- Memiliki pengalaman kerja min. 2 tahun dibidang terkait
- Dapat berkolaborasi dengan Tim UI/UX dan Tim pengembang back end
-~ Memiliki keterampilan dalam HTML, CSS, JS framework, Rest apl
- Memahami dan mengetahui konsep Git/Github
- Memahami kekinian terkait dunia digital (SEO)
- Aktif dalam bahasa inggris lisan tulisan
3. Formasi Pengolah Data dan Sistem Informasi (Programmer) pada UPT Teknologi Informasi dan
Komunikasi:
a) Front End Engmeer
- Berwawasan luas dan kreatif
- Mampu bekerja keras dan bekerja dalam tim




b)

d)

Memiliki kemampuan HTML dan CSS

Memiliki pengalaman min. 1 tahun menggunakan framework CSS (Tailwind CSS)
Mempunyai kemampuan programming Javascript

Memahami version control system (GIT)

Terbiasa dengan software version control system (Gitlab)

Memiliki pengalaman menggunakan framework Vue.js minimal 1 tahun

Memiliki pengetahuan tentang Vuex State Management

Memiliki pengetahuan tentang REST API

Memiliki pengalaman menggunakan GraphQL min. 1 tahun

Back End Programmer

Berwawasan luas dan kreatif

Mampu bekerja keras dan bekerja dalam tim

Memahami konsep SDLC dan OOP dengan baik dan benar

Menguasai bahasa pemrograman javascript, typescript dan Python

Memiliki pengalaman menggunakan framework Node.Js, seperti Express dan NestJs min.
1 tahun

Memiliki pengalaman mengembangkan API berbasis REST dan GraphQL min. 1 tahun
Mempunyai pengalaman dan kemampuan query database MYSQL, PostgreSQL dan
MongoDB

Memahami dan memiliki pengalaman menggunakan Redis sebagai key-value database
Familiar dan memahami konsep pengembangan aplikasi dengan arsitektur berbasis
microservice

Database Administrator (level 2)

Berwawasan luas dan kreatif

Mampu bekerja keras dan bekerja dalam tim

Mempunyai kemampuan database programming

Mempunyai pengalaman dan kemapuan dalam mengelola database dan database enginer
Memiliki pengalaman migrasi big data lintas database engine

Memiliki pengalaman membuat trigger dan log database postgresql, mariadb min. 1 tahun
Memiliki pengalaman membuat backup dan restor database postgresql, mariadb min. 1
tahun

Pengelola Sistem dan Jaringan/DevOps

Berwawasan luas dan kreatif

Mampu bekerja keras dan bekerja dalam tim

Mempunyai kemampuan dasar jaringan/networking

Mempunyai kemampuan programming dan Bash Scripting

Memiliki pengetahuan tentang Version Control System (Git)

Mempunyai pengalaman dan kemampuan dalam mengelola database dan database engine
Mempunyai pengalaman dan kemampuan dalam mengelola sistem operasi (Unix/Linux)
Mempunyai pengalaman dan kempauan dalam membangun dan mengelola teknologi
container (Kubernetes, Docker, Docker Compose, Portainer dan Swarm)

Memiliki pengalaman dan kemampuan dalam membangun dan mengelola Cloud-
Infrastructure meliputi Microsoft Azure/Google Cloud Platform/Amazon Web Service
Memiliki pengalaman dan kemampuan dalam membangun dan mengelola CI/CD
menggunakan Gitlab CI atau Jenkins

Memiliki pengalaman dan kemampuan dalam membangun dan mengelola Sistem

-Monitoring (Prometheus, Grafana, dan Datadog/Zabbix)

UX dan QC

Berwawasan luas dan kreatif
Mampu bekerja keras dan bekerja dalam tim
Mempunyai kemampuan programming




- Mempunyai pengalaman dan kemampuan dalam mengelola database dan database engine
- Menguasai Figma dan Canva




