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Outline

* Tujuan

e Struktur Organisasi/ Forum
* Program

* Keanggotaan

* Kegiatan
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ujuan

* Membangun Kerjasama antar anggota maupun Lembaga
diluarnya dalam rangka memberikan kontribusi terhadap
kebijakan pelaksanaan tridarma PT

 Membangun penguatan program studi Doktor EMBA
AFEBI

* meningkatkan bidang keahlian para dosen yang ada di
dalamnya.
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Struktur Organisasi Forum

Ketua Forum: Prof. Eko Ganis Sukoharsono, SE, Mcom (Accy), Mcom-Hons, CSP, CA, PhD (UB)
Sekretaris Forum: Dr. Diana Sulianti K. Tobing, SE., M.Si., CRA., CMA. (UNEJ)

Koordinator Bidang PD lImu Akuntansi: Dr. Hendrik Gamaliel, SE, MSi, Ak, CA (UNSRAT)

Koordinator Bidang PD lImu Manajemen: Dr. Zenal Asikin, SE, MSi (IPB)
Koordinator Bidang PD lImu Ekonomi: Dr. Rahcmad Budi Suharto, SE.,SH., M.Si (UNMUL)
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https://feb.unsrat.ac.id/dr-hendrik-gamaliel-se-msi-ak-ca/
https://sb.ipb.ac.id/id/daftar-dosen/zenal-asikin/
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* Beberapa deskripsi program:

* Penguatan kapasitas Program Studi

1.Merencanakan dan berbagi berbagai kegiatan untuk
mendukung upaya penjaminan mutu internal prodi.

2.5Saling mendukung upaya untuk penjaminan mutu eksternal
Prodi (yang diselenggarakan melalui kegiatan akreditasi)

» Kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi:

 Partnership: Kerjasama delam bidang pendidikan,
penelitian, pengabdian atau bidang lain dalam upaya
mencapai tujuan Forum Program Doktor EMBA

e Curriculum and Material development: Pengembangan karir
dan professional
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Kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi:
 Visiting Professor/ Scholar
 Pengembangan kurikulum dan pengembangan materi ajar
* Joint research

 Joint publication

e Student support mobility

e Joint community service

* Academic Forum Conference

* Journal Publication

* Joint Examination

* Joint Supervision

* Sandwich Program

feb.ub.ac.id WW@ ® =



—

AT\ FACULTY of

& 8] ECONOMICS and Ke an g g Ot aan Continuous Quality Improvement

W BUSINESS

* Keanggotaan adalah anggota AFEBI yang memiliki program
doktor
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Kegiatan
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Notule

Minutes of : | Peserta: 35 Orang
Meeting, Pemimpin sidang : 1 orang
Notulen : 1 orang

Jumlah : 37 orang

JUDUL : FORUM PROGRAM STUDI DOKTOR EMBA AFEBI

Materi :
Qutline, :

* Tujuan

e Struktur Organisasi/ Forum

* Program

*» Keanggotaan

* Kegiatan

Tujuan :

* Membangun Kerjasama antar anggota maupun Lembaga
diluarnya dalam rangka memberikan kontribusi terhadap
kebijakan pelaksanaan tridarma PT

* Membangun penguatan program studi Doktor EMBA AFEBI

« meningkatkan bidang keahlian para dosen yang ada di
dalamnya.

Struktur Organisasi/Forum :

¢ Ketua Forum

* Sekretaris Forum

* Koordinator Bidang PD Ilmu Akuntansi

* Koordinator Bidang PD Ilmu Manajemen

* Koordinator Bidang PD Ilmu Ekonomi

Beberapa Deskripsi Program :

* Penguatan kapasitas Program Studi

1. Merencanakan dan berbagi berbagai kegiatan untuk
mendukung upaya penjaminan mutu internal prodij,

2. Saling mendukung upaya untuk penjaminan mutu
eksternal Prodi (yang diselenggarakan melalui
kegiatan akreditasi)

* Kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi:

1. Partnership: Kerjasama delam bidang pendidikan,
penelitian, pengabdian atau bidang lain dalam upaya
mencapai tujuan Forum Program Doktor EMBA

2. Curriculum and Material development:

Pengembangan Kkarix dan professional
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Q&A:
. Penanya : Ibu Siti Maria Waxdayxati,(FEB UNAIR)

Mengenai S1,S2 itu sudah ada forum, namun S3 belum ada namun
dirasa perlu untuk dibentuk, karena dapat digunakan sebagai forum
untuk program Doktor. Di UNAIR untuk manajemen sudah ada
program S3/Doktor. Mengenai Peraturan Menteri N, 53 yang ada
beberapa perubahan, mungkin nanti bisa dibicarakan di forum s3.
Q1: Bagaimana bisa hal tersebut untuk ditindak lanjuti didalam forum
ini?

+ Penanya: Bp Djoko Setyadi (Univ.Mulaxwarman)

Aliansi untuk FEB yang lain.
Q2 : Bagaimana supaya kita bisa bertukar dan berkolaborasi penguji
untuk Program Doktor dengan PTN yang lain?

A : Upaya untuk membuat wadah ini penting, mau asosiasi atau
forum. Kalau asosiasi orientasi lebih luas, dari struktur hukum dan
unsur lain. Daripada bentrok dengan APDMI lebih baik membentuk
Forum seperti ini, kalaupun sudah ada yang lain juga tidak masalah,

yang penting ada Ketua Forum (Meluntegr/yang mau saja).
(Jawaban Untuk Q1 & Q2)

e Penanya: Bp Herman Karamoy (FEB UNRAT)

Terkait Kegiatan TriRbaxma. perlu ditambahkan penguatan program
studi S3. Namun jika mau melaksanakan program banyak hal yang
harus dipenuhi, misalnya C Visiting membutuhkan MoU,
membutuhkan SOP untuk melanjutkan program dan kegiatan yang
lain.

Q: Bagaimana membina dan mengkalabaxasi untuk program studi S3
jika akan membuka prodi yang baru?

A: Dalbm hal ini tentunya akan membutuhkan kolaborasi dan
kerxjiasama yang kuat dan saling terikat, termasuk upaya pembinaan
dan bagaimana mekanisme yang akan dijalankan. Kalaupun terkait
biaya tidak usah terlalu banyak. Dan yang diperlukan adalah untuk
saling menyemangati dilingkungan yang ada.

Untuk MoU tentunya sudah ada, hanya saja mungkin membutuhkan
penguatan untuk meratakan yang lain.

. Penanya : Bp Anggara (Sekolah Bisnis ITB)

Q: Terkait Join. Examination lein Besearch. Student Supnpert Maohility,
dan Job Superxision-
A: Jein. Research. termasuk menarik, karena masing-masing kita

(Program Doktor) mempunyai Jouxnal. lndeksasi, publikasi artikel
untuk mendapatkan akreditasi.

. Penanya : Bp Yobert (UNPAD)
Q: Terkait JQin.Saxpras Virtual dan Akreditasi.

A: Kalau membicarakan Sarpras, lebih fokus aspek fisik, harus ada
tim-tim yang mau menjadi prQviderx secara sukarela.

- Penanya : Bp Emxinaldi Nur (UNRI)
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Jurusan akuntansi sedang mengajukan program studi baru Doktor
Ilmu Manajemen Akuntasi, namun tidak bisa mengajukan saat ini.
Idenya membuat forum Doktor Ilmu Manajemen.

Q: Adakah informasi yang dapat diterima untuk membantu
pelaksanaan tersebut? (Terkait Akses Program Studi)

A: Program buka tutup pradi itu sering terjadi di universitas pada
saat ini namun hal ini tidak seenaknya dan perlu ada proses evaluasi.
Adakalanya itu mengalahkan model tertentu dan tergantung prodi
terkhusus. Dan masih banyak yang mengeluh mengenai hal ini.
Mengajukan Akreditasi minimum dan kesetaraan akreditasinya
unggul dan yang menguatkan adalah Akreditasi Internasional agar
punya privillage untuk disetujui. Dengan adanya peraturan baru, ada
peraturan yang mengikutsertakan Dikti. Dikti mengevaluasi dan
memasukkan ke sistemnya, lalu jika disearch akan muncul di Dikti.
Akreditasi minimum harus ada / mempunyai jumlah tertentu,
misalnya: domisili. Dalam 2 tahun jika membuka pradi baru harus
segera mendapatkan akreditasi dan membuat gedung. Perlu juga
untuk memperhatikan pangsa pasar, jika membangun gedung baru
untuk program studi baru. Sosial Lingkungan menjadi pesan spirit
yang diperlukan, agar tidak mengurangi pangsa pasar swasta
didaerah tersebut.

- Penanya : Bp Fauzan (UNIV Andalas)

Akreditasi untuk Doktor sudah diags, menunggu SK Rektor.

Q: Kalau memang forum ini terbentuk, ada ASEPI (S1,S2,S3),
bagaimana asgpi,dan forum ini bisa disatukan?

A: Forum Doktor ini terkhususkan diisi oleh Doktor-doktor, sehingga
isinya lebih fokus ke kerxjasama, penjaminan mutu dan kesetaraan,
sehingga memiliki kekhususan, karena aspek kondisi situasi. Prof Eko
Ganis akan mencoba mengkomunikasikan dengan ASEPI namun

dibawab Forum AFEBI.

Usulan dan Saran :
e Dari: Ibu Dekan (Universitas Riau)

Beliau menyampaikan usulan dan pandangannya untuk mendukung
forum saja, tetapi dibawab forum AFEBI ini. Dan setuju kalau Prof Eko
Ganis menjadi ketua.

e Dari: Bapak David Paul Elia (Uniy.Ratulangi)

Beliau mengusulkan untuk saat ini (dalam forum ini) akan
membentuk wadah, fokus pada hal ini dan akan memberikan
namanya dan lebih bagus jika ada pemilihan pemimpin agar ada
legalitas dan peraturannya. Membentuk Struktur Organisasinya.
Mengusulkan Prof Eko Ganis sebagai Ketua.
e Tanggapan oleh : Prof. Eko Ganis Sukogharseno, SE, MCOM
(ACCY), MCOM-HONS, CSRS, CSRA, PH. D (UB)

Prof Eko Ganis tidak bermaksud sebagai Ketua, dengan demikian
usulan yang disampaikan oleh Bapak Ibu, Prof Eko Ganis setuju
menjadi Ketua. Forum Doktor ini sebenarnya sudah ada, hanya saja
tidak aktif. Untuk lebih lanjut akan dibahas lagi untuk pembentukan
struktur organisasi lebih lanjut.
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Kesimpulan :
Dalam forum ini membahas beberapa isu yang ada saat ini yang masih
berkaitan dengan Forum Doktor, yaitu mengenai asosiasi dan forum
doktor yang ada, pertukaran, kolaborasi dan bagaimana cara
membina untuk program doktor, peraturan menteri, kegiatan Tri
Dharma dan tambahan kegiatan Job Supervision, terkait akses
program studi, kolaborasi antara ASEPI dan Forum Doktor. Dalam
forum ini juga tidak hanya melakukan diskusi mengenai isu-isu
diatas, namun juga berdiskusi dengan menyampaikan beberapa
saran dan usulan dari bapak/ibu yang hadir di forum untuk
keberlangsungan Forum Doktor nantinya. Beberapa usul dan saran
tersebut terkait :

- Tindak lanjut setelah forum ini, siapa yang akan membantu

forum untuk struktur organisasi.
- Apakah akan ada pleno hasil dari Forum ini atau tidak.
- Membuat Forum per daerah untuk program Doktor S3.
- Pembentukan Struktur Organisasi untuk Forum Doktor
Dan untuk keputusan kepengurusan (struktur organisasj) dalam
Forum Doktor hari ini, sebagai berikut :
Ketua : Prof. Eko Ganis Sukoharsono, SE, MCOM (ACCY),
MCOM-HONS, CSRS, CSRA, PH. D (UB)
Sekretaris : Ibu Diana Suliyanti (KPS S3 Manajemen UNE])
Koor Ilmu Akuntansi : Bp Hendrik Gamaliel (UNRAT)
Koor Ilmu Manajemen : Bp Zaenal Asigin (IPB)
Koor Ilmu Ekonomi : Bp Rahmat Budi Suharto (UNMUL)

Accredized by. f,

Continuous Quality Improvement



B FACULTY of

ggg§g¥ICS and D O k umen ta S | P h OtO Continuous Quality Improvement

* Ketua Forum

+ Sekretaris Forum

+ Koordinator Bidang PD limu Akuntansi

» Koordinator Bidang PD llmu Manajemen
» Koordinator Bidang PD llmu Ekonomi

Pengurus Forum Program Doktor EMBA AFEBI
29 November 2023
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* Ketua Forum
* Sekretaris Forum
+ Koordinator Bidang PD limu Akuntansi

« Koordinator Bidang PD limu Manajemen
* Koordinator Bidang PD llmu Ekonomi

* Ketua Forum
+ Sekretaris Forum
» Koordinator Bidang PD limu Akuntansi

+ Koordinator Bidang PD limu Manajemen
+ Koordinator Bidang PD limu Ekonomi
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